
    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome LINDINALVA ROCHA DE

SOUZA

Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 0

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 0.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Licença capacitação Unioeste Portaria nº 1049/2024 de 21 de agosto de 2024. 40.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 40

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



1. Total de média semanal anual de carga horária didática 0

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 40

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Estou em afastamento integral para capacitação, conforme Portaria nº 1071/2023 – REITORIA/UNESPAR, de 15 de setembro de 2023.

Tenho um artigo em fase de submissão, um na fase final, outro em construção. Estou com disciplinas em andamento, sendo elas:

Planejamento Demografia e Desenvolvimento Regional; Seminário de Tese II; Economia Territorial; Desenvolvimento Regional Transversal;

alteridade e identidade regional/local; Desenvolvimento Rural e Agroindustrial; Estado, Políticas Públicas e Desenvolvimento Urbano;

Métodos Quantitativos II; Métodos Qualitativos; Técnicas de análise dos componentes da dinâmica demográfica; Seminário de Tese III; e

Geoprocessamento e Desenvolvimento Regional. Também estou cursando espanhol na turma dos sábados de manhã da Unespar no curso do

Paraná Fala Espanhol.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: LINDINALVA ROCHA DE SOUZA



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome JOICE CARLA DE OLIVEIRA

CORGOSINHO

Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E PESQUISA

OPERACIONAL

Administração -

Bacharelado

Matutino 4.0

a ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E PESQUISA

OPERACIONAL

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

d ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E PESQUISA

OPERACIONAL (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E PESQUISA

OPERACIONAL (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 4

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 4

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 20

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: JOICE CARLA DE OLIVEIRA CORGOSINHO



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome SANDRA CRISTINA

MARTINS NOGUEIRA

GUILHERME DE PAULA

Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

25 Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

10 ANOS E 8

MESES

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a DIREITO I Administração - Bacharelado Matutino 2.0

a DIREITO I Administração - Bacharelado Noturno 2.0

a DIREITO II Administração - Bacharelado Matutino 2.0

a DIREITO II Administração - Bacharelado Noturno 2.0

a Direito Trabalhista e Previdenciário Ciências Contábeis - Bacharelado Noturno 2.0

d DIREITO I (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

d DIREITO I (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

d DIREITO II (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

d DIREITO II (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

d Direito Trabalhista e Previdenciário (planejamento) Ciências Contábeis - Bacharelado 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 20

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 0.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



2.4. Afastamentos

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e

Programas Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Extensão e cultura Coordenador Transformando Desafios em Bem-Estar: Estratégias para

um Ambiente Laboral Saudável e Lucrativo

14.00

Extensão e cultura Membro Administração: compreendendo a excelência na prática 2.00

Extensão e cultura Membro Formação de Liderança em Cooperativa 2.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 18

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Colegiado de Administração Apucarana 044/2024 1.00

NDE Apucarana 109/2024 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 2

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 20

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de média semanal anual de carga horária de afastamento 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 18

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 2

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

PAD aprovado pela Ata 006/24 do Colegiado de Curso em 05/12/2024.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro



Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: SANDRA CRISTINA MARTINS NOGUEIRA GUILHERME

DE PAULA



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome MARIA GABRIELA

MONTEIRO

Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL Turma A Administração - Bacharelado Noturno 2.0

a COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL Turma B Administração - Bacharelado Noturno 2.0

a FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAÇÃO - TGA Administração - Bacharelado Noturno 4.0

a GESTÃO DA QUALIDADE EM TURISMO Turismo e Negócios -

Bacharelado

Noturno 2.0

d COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL Turma A

(planejamento)

Administração - Bacharelado 2.0

d COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL Turma B

(planejamento)

Administração - Bacharelado 2.0

d FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAÇÃO - TGA

(planejamento)

Administração - Bacharelado 4.0

d GESTÃO DA QUALIDADE EM TURISMO (planejamento) Turismo e Negócios -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 20

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamentos

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 20

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de média semanal anual de carga horária de afastamento 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 20

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: MARIA GABRIELA MONTEIRO



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome LETÍCIA VERÍSSIMO

DA SILVA

Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

FINANCEIRA

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA Administração -

Bacharelado

Matutino 4.0

a FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC I

Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a TÓPICOS ESPECIAIS EM FINANÇAS Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a TÓPICOS ESPECIAIS EM FINANÇAS Turma B Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a TÓPICOS ESPECIAIS EM FINANÇAS [Turma A] Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA (planejamento) Administração -

Bacharelado

4.0

d FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC I (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d TÓPICOS ESPECIAIS EM FINANÇAS (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d TÓPICOS ESPECIAIS EM FINANÇAS Turma B (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d TÓPICOS ESPECIAIS EM FINANÇAS [Turma A] (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 28

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.



2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 11.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 11

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Docente Colegiado de Administração - Reunião de

Colegiado

Portaria Nº044/2024-Direção Geral do dia

21/03/2024

1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 1

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 28

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 11

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 1

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: LETÍCIA VERÍSSIMO DA SILVA



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome LARISSA MARUITI Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO Ciências Contábeis - Bacharelado Noturno 2.0

a COMÉRCIO INTERNACIONAL Administração - Bacharelado Matutino 2.0

d ADMINISTRAÇÃO (planejamento) Ciências Contábeis - Bacharelado 2.0

d COMÉRCIO INTERNACIONAL (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 8

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 4

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamentos

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Extensão e cultura Membro Projeto NEMPI - Núcleo de Empreendedorismo

Inovador

8.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 8

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Presidente do NDE Unespar Apucarana Portaria 109/2024 de 04/12/2024 2.00

Chefe da Divisão de Estágios Curriculares Unespar Apucarana 1530/2024 de 06/12/2024 17.00

Membro do colegiado do curso de administração Unespar Apucarana 052/2022 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 20

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 8

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 4

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de média semanal anual de carga horária de afastamento 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 8

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 20

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

A Portaria referente ao cargo de Chefe de Divisão de Estágios Curriculares , segundo informações de Pró-Reitoria, será emitido antes do ano

de 2025.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: LARISSA MARUITI



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome ELAINE PATRICIA

ARANTES

Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

4

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a MATEMÁTICA APLICADA À ADMINISTRAÇÃO Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a MATEMÁTICA APLICADA À ADMINISTRAÇÃO Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d MATEMÁTICA APLICADA À ADMINISTRAÇÃO

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d MATEMÁTICA APLICADA À ADMINISTRAÇÃO

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 8

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 0.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e

Programas Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Pesquisa Coordenador Aplicação do conceito de Profundidade de Mistura sob

ventos severos no reservatório de Taquaruçu

11.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 11

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Membro do Colegiado Curso de Graduação em

Administração

Portaria Nº 044/2024 - Direção Geral 1.00

Gestor e Fiscal de

Contrato

Campus Apucarana em tramitação_ protocolo

23.151.383_3

20.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 21

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 8

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 11

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 21

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: ELAINE PATRICIA ARANTES



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome WILLIAN

ALEXANDRE DOS

SANTOS

Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO DE

RECURSOS HUMANOS

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

10 anos Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

4 anos

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO Ciências Contábeis -

Bacharelado

Matutino 2.0

a GESTÃO DE PESSOAS Administração - Bacharelado Matutino 4.0

a PATRIMÔNIO, MATERIAIS E LOGÍSTICA Administração - Bacharelado Matutino 4.0

a PATRIMÔNIO, MATERIAIS E LOGÍSTICA Administração - Bacharelado Noturno 4.0

d ADMINISTRAÇÃO (planejamento) Ciências Contábeis -

Bacharelado

2.0

d GESTÃO DE PESSOAS (planejamento) Administração - Bacharelado 4.0

d PATRIMÔNIO, MATERIAIS E LOGÍSTICA

(planejamento)

Administração - Bacharelado 4.0

d PATRIMÔNIO, MATERIAIS E LOGÍSTICA

(planejamento)

Administração - Bacharelado 4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 28

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 11.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 11

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Professor Reunião de Colegiado 006/2024 de 05/12/2024 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 1

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 28

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 11

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 1

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: WILLIAN ALEXANDRE DOS SANTOS



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome CARINE MARIA SENGER Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a METODOLOGIA - PROJETO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a METODOLOGIA - PROJETO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d METODOLOGIA - PROJETO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d METODOLOGIA - PROJETO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 8

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nomes dos alunos constam no Edital que será publicado no

site do curso

Administração -

Bacharelado

4 4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 4

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamentos

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 8

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 4

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de média semanal anual de carga horária de afastamento 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 12

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: CARINE MARIA SENGER



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome MOACIR VICENTIN

RODRIGUES

Regime de Trabalho 20

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

29 anos e 7

meses

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

29 anos e 7

meses

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA Turma A Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA Turma B Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a COMÉRCIO INTERNACIONAL Turma A Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a COMÉRCIO INTERNACIONAL Turma B Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA Turma A

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA Turma B

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d COMÉRCIO INTERNACIONAL Turma A (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d COMÉRCIO INTERNACIONAL Turma B (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 2

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Membro colegiado administracao Unespar - Apucarana 044/2024 1.00

membro NDE Unespar - Apucarana 109/2024 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 2

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 2

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 2

Total de carga horária semanal 20

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: MOACIR VICENTIN RODRIGUES



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome MIGUEL FARIA Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 0

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 0.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de

Pesquisa,

Extensão e Cultura e

Programas Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Pesquisa Coordenador PRÁTICA PEDAGÓGICA DIGITAL E A INTELIGÊNCIA

ARTIFICIAL GENERATIVA: IMPACTOS E DASAFIOS, NA

UNESPAR-PR, CAMPUS APUCARANA.

20.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 20

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Licença doutoramento Unicentro Portaria 1384/2024 20.00

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 20

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 0

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 20

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 20

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Estou de licença doutoramento conforme portaria 1384/2024

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: MIGUEL FARIA



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome MARCOS ROBERTO BUENOS

DOS SANTOS

Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

28 anos Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

27 anos

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a MARKETING TURÍSTICO Turismo e Negócios -

Bacharelado

Noturno 2.0

a PROJETO INTEGRADOR EXTENSIONISTA Turma A Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a PROJETO INTEGRADOR EXTENSIONISTA Turma B Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC I

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC I Turma B

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC II Turma A

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC II Turma B

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d MARKETING TURÍSTICO (planejamento) Turismo e Negócios -

Bacharelado

2.0

d PROJETO INTEGRADOR EXTENSIONISTA Turma A

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d PROJETO INTEGRADOR EXTENSIONISTA Turma B

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC I (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC I Turma B (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC II Turma A (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0



Atividade Disciplina Curso Turno CH

d SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC II Turma B (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 28

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 2

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamentos

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e

Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga

horária

Extensão e cultura Coordenador Projeto de Assessoria gerencial às empresas do

Município de Apucarana e cidades

circunvizinhas

Nomes dos alunos constam em

Edital publicado no site do curso

14.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 14

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Coordenador de TCC Campus de Apucarana PORTARIA 047/2024 de 21/03/2024 4.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 4

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 28

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 2

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de média semanal anual de carga horária de afastamento 0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Atividade Carga horária semanal

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 14

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 4

Total de carga horária semanal 48

6. Outras observações

Observações

PAD aprovado pela Ata 006/2024 do Colegiado do Curso, em 05/12/2024.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: MARCOS ROBERTO BUENOS DOS SANTOS



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome LEONARDO FÁVERO

SARTORI

Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA Administração - Bacharelado Matutino 2.0

a EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO Administração - Bacharelado Matutino 2.0

d ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

d EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 8

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 0.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Extensão e cultura Coordenador NEMPI - Núcleo de Empreendedorismo

Inovador

11.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 11

4. Atividades de Gestão Institucional

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Vice-Diretor Geral do Campus Campus de

Apucarana

Portaria 824/2022 - 29/06/2022 20.00

Membro do Colegiado de

Administração

Campus de

Apucarana

Portaria 044/2024 Direção Geral Apucarana -

21/03/2024

1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 21

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 8

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 11

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 21

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Extensão: NEMPI - e-protocolos: [18.963.958-9]; [22.664.731-7]; [23.091.040-5].

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: LEONARDO FÁVERO SARTORI



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome KAIO CESAR PACHECO Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a PSICOLOGIA DAS RELAÇÕES NO TRABALHO Secretariado Executivo Trilíngue -

Bacharelado

Noturno 2.0

a PSICOLOGIA JURÍDICA Direito - Bacharelado Noturno 2.0

a Psicologia nas Organizações Ciências Contábeis - Bacharelado Matutino 2.0

a Psicologia nas Organizações Ciências Contábeis - Bacharelado Noturno 2.0

a Psicologia Organizacional Secretariado Executivo Trilíngue -

Bacharelado

Noturno 2.0

a Psicologia Organizacional Administração - Bacharelado Matutino 2.0

a Psicologia Organizacional Administração - Bacharelado Noturno 2.0

a PSICOLOGIA SOCIAL Serviço Social - Bacharelado Noturno 2.0

d PSICOLOGIA DAS RELAÇÕES NO TRABALHO

(planejamento)

Secretariado Executivo Trilíngue -

Bacharelado

2.0

d PSICOLOGIA JURÍDICA (planejamento) Direito - Bacharelado 2.0

d Psicologia nas Organizações (planejamento) Ciências Contábeis - Bacharelado 2.0

d Psicologia nas Organizações (planejamento) Ciências Contábeis - Bacharelado 2.0

d Psicologia Organizacional (planejamento) Secretariado Executivo Trilíngue -

Bacharelado

2.0

d Psicologia Organizacional (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

d Psicologia Organizacional (planejamento) Administração - Bacharelado 2.0

d PSICOLOGIA SOCIAL (planejamento) Serviço Social - Bacharelado 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 32

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.



a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 7.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 7

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamentos

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 32

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 7

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de média semanal anual de carga horária de afastamento 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 39

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: KAIO CESAR PACHECO



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome CRISTIANO SCHINWELSKI Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a FILOSOFIA E ÉTICA (HUMANIDADES, SOCIEDADES E

HOMEM CONTEMPORÂNEO)

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a FILOSOFIA E ÉTICA (HUMANIDADES, SOCIEDADES E

HOMEM CONTEMPORÂNEO)

Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a SOCIOLOGIA Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a SOCIOLOGIA Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d FILOSOFIA E ÉTICA (HUMANIDADES, SOCIEDADES E

HOMEM CONTEMPORÂNEO) (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d FILOSOFIA E ÉTICA (HUMANIDADES, SOCIEDADES E

HOMEM CONTEMPORÂNEO) (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d SOCIOLOGIA (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d SOCIOLOGIA (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nomes dos alunos constam no Edital que será publicado no

site do curso

Administração -

Bacharelado

4 0.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

Extensão e cultura Coordenador Projeto Leituras 7.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 7

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

COORDENADOR LOCAL DE PROCESSOS

SELETIVOS E COORDENADOR DA

COMISSÃO CENTRAL DE CONCURSOS E

VESTIBULAR

CAMPUS

APUCARANA

Coordenador Local de Processos

Seletivos (CPPS) e Coordenador do

Vestibular (CCCV) Portaria de

Nomeação 145/2023

16.00

MEMBRO DO COLEGIADO DE

ADMINISTRAÇÃO

Campus de

Apucarana

ATA 001 27/03/24 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 17

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 7

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 17

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: CRISTIANO SCHINWELSKI



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome PEDRO ALEXANDRE

GOMES

Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a TECNOLOGIAS NA ADMINISTRAÇÃO Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a TECNOLOGIAS NA ADMINISTRAÇÃO Turma A Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a TECNOLOGIAS NA ADMINISTRAÇÃO Turma B Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a TÓPICOS ESPECIAIS EM ADMINISTRAÇÃO Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

d COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d TECNOLOGIAS NA ADMINISTRAÇÃO (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d TECNOLOGIAS NA ADMINISTRAÇÃO Turma A

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d TECNOLOGIAS NA ADMINISTRAÇÃO Turma B

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d TÓPICOS ESPECIAIS EM ADMINISTRAÇÃO

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 20

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 4.0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.



Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 4

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e

Programas Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Pesquisa Coordenador Experiência Extensionista Uma análise do Sentido e do

aprendizado no ensino universitário

6.00

Extensão e cultura Coordenador "Formação de Liderança em Cooperativas" 21.699.877-4 8.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 14

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Membro do Colegiado Administração 044/2024 1.00

Membro do Núcleo Docente Estruturante Administração 045/2024 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 2

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 20

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 4

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 14

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 2

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Gozo de licença programada para o dia 05 de maio de 2025 .

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: PEDRO ALEXANDRE GOMES



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome PAULO ROGÉRIO ALVES BRENE Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA (planejamento) Administração -

Bacharelado

4.0

d FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 12

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamentos

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 12

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de média semanal anual de carga horária de afastamento 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 12

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: PAULO ROGÉRIO ALVES BRENE



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome MARCO ANTONIO SENA DE

SOUZA

Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

30 anos Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

30

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAÇÃO - TGA Administração -

Bacharelado

Matutino 4.0

d FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAÇÃO - TGA

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 8

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 0.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Extensão e cultura Coordenador Trabalhando aspectos da Administração com

turmas do “terceirão”

7.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 7

4. Atividades de Gestão Institucional

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Coordenador de Curso (Administração) CAMPUS APUCARANA portaria 1333/2023 25.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 25

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 8

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 7

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 25

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

PAD aprovado pela Ata 006/24 do Colegiado de Curso em 05/12/2024.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: MARCO ANTONIO SENA DE SOUZA



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome JORGE DOVHEPOLY Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a PROJETO INTEGRADOR EXTENSIONISTA Administração -

Bacharelado

Matutino 0.0

a SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC II

Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a SIMULAÇÃO EMPRESARIAL Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a SIMULAÇÃO EMPRESARIAL [Turma A] Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a SIMULAÇÃO EMPRESARIAL [Turma B] Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d PROJETO INTEGRADOR EXTENSIONISTA (planejamento) Administração -

Bacharelado

0.0

d SEMINÁRIO DE ORIENTAÇÃO DE PROJETO

EXTENSIONISTA/TCC II (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d SIMULAÇÃO EMPRESARIAL (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d SIMULAÇÃO EMPRESARIAL [Turma A] (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d SIMULAÇÃO EMPRESARIAL [Turma B] (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nome do(s) estudantes(s) consta(m) em Edital publicado

no site do curso

Administração -

Bacharelado

4 4.0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.



Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 4

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato

Legal

Carga horária

Coordenador Projeto Extensionista

Diurno

UNESPAR CAMPUS

APUCARANA

019/2020 DE 21/05/2020 4.00

Projeto Extensionista Diurno UNESPAR CAMPUS

APUCARANA

019/2020 DE 21/05/2020 14.00

Membro NDE UNESPAR CAMPUS

APUCARANA

019/2020 DE 21/05/2020 1.00

Membro de Colegiado UNESPAR CAMPUS

APUCARANA

019/2020 DE 21/05/2020 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 20

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 4

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 20

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

PAD APROVADO CONFORME REGISTRO EM ATA DO COLEGIADO DE ADMINISTRAÇÃO SOB Nr. 006/2024 de 05/12/2024.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: JORGE DOVHEPOLY



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome FABRICIO

MARTINS

LACERDA

Regime de Trabalho 40

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO DE

RECURSOS HUMANOS

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

5 anos Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

3 anos e 6

meses

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO DE MARKETING Administração -

Bacharelado

Matutino 4.0

a ADMINISTRAÇÃO DE MARKETING Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO Turma A Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO Turma B Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a FUNDAMENTOS DE MARKETING Administração -

Bacharelado

Matutino 2.0

a FUNDAMENTOS DE MARKETING Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d ADMINISTRAÇÃO DE MARKETING (planejamento) Administração -

Bacharelado

4.0

d ADMINISTRAÇÃO DE MARKETING (planejamento) Administração -

Bacharelado

4.0

d EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO Turma A

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO Turma B

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d FUNDAMENTOS DE MARKETING (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d FUNDAMENTOS DE MARKETING (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 32

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento



2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nomes dos alunos constam no Edital que será publicado no

site do curso

Administração -

Bacharelado

4 7.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 7

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamentos

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Membro de Colegiado Apucarana PORTARIA Nº 044/2024-DIREÇÃO GERAL 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 1

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 32

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 7

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de média semanal anual de carga horária de afastamento 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 1

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: FABRICIO MARTINS LACERDA



    PAD2025    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2025

Nome DANIEL FERNANDO

MATHEUS GOMES

Regime de Trabalho TIDE

Campus Apucarana Centro de área CCSA

Colegiado Administração - Bacharelado Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 0

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Nomes dos alunos constam no Edital que será publicado no

site do curso

Administração -

Bacharelado

4 0.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Diretor Geral do campus Unespar Apucarana Portaria 823/2022-UNESPAR/REITORIA 40.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 40

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.



1. Total de média semanal anual de carga horária didática 0

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 40

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2025 Docente: DANIEL FERNANDO MATHEUS GOMES


