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ANEXO 2:
REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO EM
SECRETARIADO EXECUTIVO-TCC

TiTULO |

Da caracterizagao, objetivos e natureza

Art. 1° - O Trabalho de Concluséo de Curso — TCC - configura-se como uma atividade obrigatéria, de
natureza cientifica, de carater individual ou em dupla, elaborado por aluno matriculado no curso de
Secretariado Executivo, propiciando o aprofundamento dos conhecimentos na respectiva area escolhida
e de correlagao direta com o curso, mediante acompanhamento, orientacéo e avaliagéo docente.

Paragrafo tnico - O TCC compde o Projeto Politico Pedagogico — PPC do curso, integrando o itinerario
formativo do estudante.

Art. 2° - Sdo objetivos do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC:

[ Oportunizar ao estudante a introdugao na pratica da investigacao cientifica.

[l Possibilitar ao estudante a realiza¢do de investigagao relacionada a assuntos que contribuam para
o desenvolvimento de sua capacidade reflexiva e propositiva no ambito do exercicio profissional.

[Il.  Contribuir para o desenvolvimento e ampliagdo dos estudos cientificos na &rea do Secretariado
Executivo e/ou areas afins.

IV. Desenvolver, no estudante, a capacidade de investigagdo e aplicagdo dos conhecimentos
adquiridos no decorrer do curso, permitindo adequar aqueles de carater profissionalizante as constantes
inovacgdes tecnoldgicas, politicas, sociais.

V. Promover a dimensé&o de interdisciplinaridade.

VI. Integrar o Curso de Secretariado Executivo da UNESPAR — Campus - Apucarana a comunidade
externa, possibilitando o compartilhamento de conhecimento para melhorar o processo de gestao das
organizagdes, cooperando para sua continuidade no atendimento das necessidades da sociedade local
e regional.

VII. Constituir-se como instrumento possibilitador de integracdo entre pesquisa cientifica, estagio
curricular e extensao universitaria.

Art. 3° - O TCC do curso de Secretariado Executivo deve preencher os seguintes requisitos:l. o tema
deve estar relacionado as disciplinas cursadas pelo aluno no curso;

Il. os trabalhos devem ser elaborados na forma escrita, de acordo com as normas vigentes da ABNT;
Il. os trabalhos devem ser apresentados em sessdo aberta, em seminarios organizados para essa
finalidade.
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TiTULO I

Das disposicoes legais

Art. 4° - O Trabalho de Conclusdo de Curso de Secretariado Executivo da UNESPAR — Campus
Apucarana, subordinado ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, visa a dar cumprimento aos
dispositivos legais pertinentes.

§ 1°- Trabalho de Conclus&o de Curso devera ser desenvolvido em forma de Monografia, sobre tema
especifico ou relacionado a um dos eixos de conhecimento do Curso, apds elaboragéo de um projeto de
estudos e mediante a avaliagao dos professores orientadores e aprovagéo pelo colegiado.

§ 2° - A metodologia de pesquisa que envolve o desenvolvimento de TCC podera ser tanto de natureza
empirica (estudo de caso, pesquisa de levantamento) como de natureza teorico-analitica (estudo
documental, bibliografico), devendo, em qualquer uma das situagdes, apresentar denso contexto de
pesquisa, com objeto investigativo/problema de pesquisa definido, processos teoricos e analiticos com
base em método cientifico e relagdo profissional relevante para a formagéo de Secretariado Executivo.

Art. 5° - O Trabalho de Conclus&o de Curso tera a duragdo minima de 60 (sessenta) horas no quarto
ano curricular, incluindo os encontros de orientagéo, os estudos individuais, participagdo no Seminario
Integrador de Pesquisa em Secretariado Executivo, participagdo na banca de defesa.

§ 1°- Os académicos seréo orientados, durante a elaboragéo do Trabalho de Concluséo de Curso, por
docentes do curso de Secretariado Executivo da UNESPAR - Campus Apucarana e/ou de cursos afins.

§ 2°- O Seminario Integrador de Pesquisa em Secretariado Executivo consiste em evento organizado
especificamente com a finalidade de promover a troca de experiéncias mediante a apresentacdo dos
projetos de TCC elaborados no 2° ano do curso, bem como dos dados parciais da pesquisa desenvolvida
pelos académicos do 4° ano.

Art. 6° - O académico assinara um termo de compromisso (Anexo A) pelo qual se obrigara a cumprir as
condigdes do presente regulamento e as normas disciplinares do trabalho estabelecido, e 0 encaminhara,
via protocolo, a Coordenacéo do TCC, dentro do prazo determinado por essa coordenagao.

TiTULO NI
ORGANIZACAO E COORDENAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 7° - O TCC do curso de Secretariado Executivo é coordenado por professor designado pelo
Colegiado do curso, por periodo de dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 8° - O Coordenador do TCC do curso de Secretariado Executivo dispde da carga horéria definida
pela regulamentagéo especifica da UNESPAR.
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Art. 9° - Quando do impedimento do Coordenador do TCC, o Coordenador do Curso respondera,
também, pelo TCC.

Art.10 - Compete ao Coordenador do TCC:

l. compor o Colegiado do Curso;

[l articular-se com o Colegiado do Curso de Secretariado Executivo para estabelecer compatibilidade
de diretrizes, organizacao e desenvolvimento dos trabalhos;

lll.  viabilizar o cumprimento das normas estabelecidas neste Regulamento;

IV.  adotar as medidas necessarias para que o TCC atinja seus objetivos;

V.  sugerir modificagces neste Regulamento, visando a sua atualizag&o e adequacéo;

VI.  orientar os alunos na escolha do professor orientador;

VII.  planejar, quando solicitado, em conjunto com os orientadores, o desenvolvimento das atividades
pertinentes ao TCC;

VIIl. - convocar, sempre que necessario, os orientadores para discutir questdes relativas a organizagéo,
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das atividades;

IX. organizar a listagem de alunos e orientadores e encaminha-la a secretaria da Diviséo de
Graduacgéo do campus;

X.  coordenar, quando for o caso, o processo de substituicdo de orientadores, ouvindo as areas
especificas ligadas ao TCC e ao Colegiado do Curso de Secretariado Executivo;

Xl.  coordenar o processo de constituicdo das bancas examinadoras e definir o cronograma de
apresentacdo dos trabalhos a cada ano letivo;

Xll.  estabelecer um cronograma anual das atividades ligadas ao TCC;

XIIl.  providenciar os recursos audiovisuais solicitados pelos alunos, paraa apresentagédo dos trabalhos
a banca examinadora;

XIV. receber do orientando a monografia, dentro do prazo maximo de 25 dias antes da data de defesa,
de acordo com a deliberacdo do Colegiado.

XV. Encaminhar aos respectivos membros de cada banca, dentro do prazo maximo de 20 dias antes
da data de defesa, a monografia, bem como as orientagdes referentes a realizagdo da Banca de Defesa,
de acordo com a deliberacdo do Colegiado.

XVI. encaminhar a Coordenagdo do Curso a listagem dos alunos/concluintes e seus respectivos
orientadores do Trabalho de Conclus&o de Curso — TCC;

XVII. coordenar a organizagdo e realizagdo do Seminario Integrador de Pesquisa em Secretariado
Executivo;

XVIII. receber os pedidos de orientacao e homologar a escolha do orientador de cada trabalho;

XIX. receber as demandas de orientadores e orientandos relacionadas ao desenvolvimento do TCC e
dar os devidos encaminhamentos;

XX. elaborar, emitir e entregar ao orientador e aos membros da banca examinadora as declaragdes de
orientagao e participagéo nas bancas de defesa;

XXI. receber, apds a realizagao da defesa, e no prazo maximo de 35 dias, a versao final da monografia
e encaminhar ao responsavel pelo arquivamento.
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TITULO IV

DAS ORIENTAGOES E DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 11 - A orientacdo do TCC, entendida como processo de acompanhamento didatico-pedagdgico, é
de responsabilidade de docentes que compdem o Colegiado de Secretariado Executivo ou colegiados
de areas afins, com titulagdo minima de especialista, respeitando-se sua disponibilidade;

Paréagrafo Unico - O trabalho podera ter um coorientador seguindo regulamentagao especifica da
UNESPAR.

Art. 12 - Ao professor-orientador compete:

l. acatar as normas gerais do TCC;

[Il.  informar ao Coordenador do TCC, no inicio de cada ano, sua disponibilidade para orientagao e
uma sinopse de sua area de atuagéo ou de pesquisa (Anexo B);

lIl.  preencher a Declaracdo de compromisso para orientar trabalho de concluséo de curso — TCC
(Anexo C), a qual deve ser encaminhada pelo orientando, ao Coordenador de TCC, via protocolo, em
data previamente agendada.

IV. orientar 0 estudante na revisdo do projeto de pesquisa respeitando as disposicdes deste
regulamento;

V. submeter o projeto de pesquisa ao comité de ética da UNESPAR, quando necessario;

VI.  encaminhar a Coordenacdo de TCC o registro da nota e frequéncia do estudante ao final do
processo;

VII.  orientar, acompanhar e avaliar o desempenho do trabalho do orientando em todas as suas fases,
definidas no projeto de pesquisa;

VIII. estabelecer o plano e cronograma de atividades, juntamente com o orientando;

IX.  acompanhar e registrar o desenvolvimento do plano de trabalho com a finalidade de avaliagdo. A
cada orientacdo, o professor orientador deve preencher a Ficha para orientagdo de Trabalho de
Conclusao de Curso — TCC (Anexo D), referente aos encontros oficiais com o registro das orientagdes
passadas ao orientando, contendo as assinaturas do docente/orientador e do orientando.

X.  entregar, ao Coordenador do TCC, no dia e ao final da apresentagao do trabalho de seu orientando
a banca examinadora, a Ficha para orientagdo do TCC (Anexo D) devidamente preenchida, juntamente
as fichas de avaliagdo da banca examinadora;

Xl. indicar, junto com o orientando, nomes de convidados para a composi¢ao da banca examinadora;
XlI.  informar o orientando sobre as normas, procedimentos e critérios de avaliagao;

XIIl. informar & Coordenagao do TCC, sempre que solicitado, a situagdo do trabalho orientado;

XIV. presidir a Banca Examinadora do trabalho por ele orientado.

§ 1° - O orientador € escolhido conforme sua afinidade com a tematica do trabalho, respeitando-se a sua
disponibilidade.

§ 2° - As orientagOes deverao ser realizadas por trabalho.
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§ 3°- Cada TCC deve ter, no minimo, 36 horas de orientacao, registrados em documento préprio (Anexo
D), envolvendo orientacdo presencial, orientagéo on-line e correcdes de textos, conforme o Plano de
Trabalho definido pelo orientador em conjunto com o orientando.

TiTULOV
DIREITOS E DEVERES DO ORIENTANDO

Art. 13 - S&o direitos do orientando:

[ ter um professor orientador, indicado na forma prevista neste Regulamento, com conhecimentos na
area tematica escolhida;

[l.  serinformado sobre o Regulamento e o cronograma do TCC;

lIl.  solicitar, ao Coordenador do TCC, a substituicdo do orientador quando houver justificativa plausivel
para tal procedimento;

IV. mudar de tematica e, se for o caso, de professor orientador, apenas uma vez, no maximo 30 dias
apds o estabelecimento do compromisso de orientagao, via protocolo.

Paragrafo Unico — A mudanga prevista nos itens lll e IV depende da disponibilidade de carga horaria do
professor orientador solicitado, com aprovagao do Coordenador de TCC.

Art. 14 - S&o deveres do orientando:

[ definir a temética do TCC, em conformidade com as areas de atuagao e linhas de pesquisa (caso
existam) do Colegiado de Secretariado Executivo;

Il. elaborar o projeto de pesquisa segundo o padréo cientifico;

[Il. encaminhar a Coordenacéo de TCC, via protocolo, em data prevista pela referida Coordenacéo, a
Solicitagdo de Orientador de TCC (Anexo E),

IV. encaminhar ao Coordenador de TCC, via protocolo, em data prevista pela Coordenagédo do TCC, a
Declaragdo de compromisso para orientar trabalho de concluséo de curso — TCC (Anexo B), devidamente
preenchida e assinada pelo professor orientador.

V. apresentar, a Coordenacéo de TCC, o projeto de pesquisa completo, contendo cronograma detalhado
e seguindo padréo cientifico. (Anexo F);

VI. indicar, com o professor orientador, nomes e convidados para compor a banca examinadora.

VII. encaminhar, via protocolo, a solicitacdo de banca para defesa de TCC (Anexo G), em data
previamente agendada.

VIII. cumprir as normas e a regulamentagéo do TCC, bem como o cronograma apresentado no inicio do
ano letivo pelo Coordenador do TCC, sob pena de ser impedido de participar da Banca de Defesa.

IX. comparecer aos encontros (presencial ou remotamente), durante o ano letivo, para orientagdo com
o docente orientador, de acordo com o cronograma definido, sob pena de ser impedido de participar da
Banca de Defesa.

X. estabelecer o calendario e o cronograma de orienta¢do, em conjunto com o orientador, e cumpri-lo
em observancia as determinagdes da Coordenagéo do TCC;

Xl.  manter a ética nas instituicdes que servirem de suporte para a pesquisa;

XII. desenvolver e concluir o TCC (monografia), que seja formado pelo minimo de 30 e maximo de 50
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paginas de elementos textuais, em conformidade com as regras estabelecidas no Anexo H deste
Regulamento e seguindo as normas da ABNT;

XIlIl. encaminhar a Coordenagdo de TCC e ao professor orientador, a monografia a ser defendida,
observando o cronograma anual estabelecido.

XIV. divulgar os resultados finais do seu trabalho na(s) instituicdo(des) onde foi realizada a pesquisa;
XV. apresentar, oralmente, o TCC para banca examinadora. No caso de trabalho em dupla, a
apresentacdo devera ser realizada por todos os integrantes, com divisdo equitativa do tempo;

XVI. participar do Seminario Integrador de Pesquisa em Secretariado Executivo, observando as
orientagdes deste Regulamento, bem como as orientagdes repassadas pela Coordenagéo de TCC.
XVII. encaminhar a Coordenagdo de TCC e ao professor orientador, a versao final da monografia,
observando as orientagdes estabelecidas.

Paragrafo Unico — N&o serdo aceitos trabalhos sem o cumprimento minimo das orientacdes
estabelecidas no Artigo 14.

TiTULO VI
SISTEMA DE AVALIAGAO E BANCA EXAMINADORA

Art. 15 - O TCC é composto por 4 (quatro) etapas:
a) desenvolvimento do Projeto de Pesquisa;
b) participagdo no Seminario Integrador de Pesquisa em Secretariado Executivo;

c) desenvolvimento da Pesquisa e do Trabalho Monogréfico;
d) apresentagao oral para banca examinadora.

Art. 16 — A composicédo da nota se dara conforme segue:

I. No 1° e 2° bimestres a avaliagdo das atividades sera realizada pelo professor orientador, segundo
critérios por ele estabelecidos.

[l No 3°bimestre, pela participagdo no Seminario Integrador de Pesquisa em Secretariado Executivo,
referente a apresentagéo dos dados parciais da pesquisa. A nota desta etapa sera atribuida pela banca
examinadora.

lll. A avaliagdo do 4° bimestre € atribuida pela monografia finalizada e pela apresentagao oral do
trabalho a banca examinadora, composta de acordo com este Regulamento.

Art. 17 - E reprovado o aluno que, mediante parecer fundamentado emitido pelo professor orientador e
encaminhado ao Coordenador de TCC do Curso de Secretariado Executivo para sua homologagao,
comprovadamente, ndo cumprir todas as atividades e/ou avaliagdes do TCC, bem como ndo comparecer
aos encontros agendados.

Paragrafo Unico: no se aplica ao Trabalho de Conclus&o de Curso as normas que orientam o Exame
Final, havendo a possibilidade de realizagdo de uma nova banca examinadora, em até 30 dias da
realizacdo da primeira defesa.
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Art. 18 - E aprovado o aluno que obtiver a média final igual ou superior a 70 (setenta) e cumprir a carga
horaria curricular de 60 (sessenta) horas previstas para o TCC.

Paragrafo Unico - A elaboragdo da monografia do trabalho de pesquisa desenvolvido e a sua
apresentacéo oral para banca examinadora € obrigatoria a todos os alunos regularmente matriculados
no Curso de Secretariado Executivo, como requisito parcial para a conclusdo do Curso de Graduagédo
em Secretariado Executivo da UNESPAR - campus Apucarana e deve seguir o roteiro deste
Regulamento, (Anexo H — Elementos componentes da monografia do TCC).

Art. 19 - O aluno que for indicado pela banca examinadora para corrigir ou refazer o TCC nos aspectos
observados pela mesma deve respeitar o calendério determinado pela Coordenagao do TCC.

Parégrafo Unico - E aprovado o aluno que apds a apresentaco do trabalho reformulado obtiver média
final igual ou superior a 70 (setenta).

Art. 20 - Para avaliagdo do trabalho reformulado fica constituida a mesma banca a que se refere o artigo
16 deste Regulamento.

§ 1°— A banca definira um prazo méximo de 30 dias para nova apresentacdo do trabalho.

§ 2° - Trabalhos ja aprovados na defesa de TCC e que n&o tiveram suas copias finais entregues no prazo
estipulado, ou que n&o realizaram as corregdes registradas em ata, serdo automaticamente reprovados,
independentemente da avaliagao anterior.

Art. 21 - O professor orientador deve acompanhar a revisdo do TCC de seu orientando.
Art. 22 - Os membros da Banca examinadora seré&o:
- 0 professor-orientador — presidente da banca;

- um docente do Colegiado do curso de Secretariado Executivo com afinidade na éarea tematica
desenvolvida no trabalho, que tenha, preferencialmente, participado da Banca do Seminario Integrador.

- um docente do Colegiado do Curso de Secretariado Executivo ou de outro colegiado da UNESPAR -
campus Apucarana, com afinidade na tematica tratada no TCC, convidado do aluno em comum acordo
com seu orientador.

§ 1°- O orientando, em comum acordo com seu orientador, indicara, no documento Solicitagdo de banca
para defesa de TCC (Anexo G), um docente suplente, o qual devera compor a Banca examinadora em
caso de auséncia de um dos membros.

§ 2° - Os integrantes da Banca Examinadora dever&o receber copia da monografia, com no minimo 20
dias de antecedéncia da data da defesa.

Art. 23- Cada docente do Colegiado de Secretariado Executivo participa, no méaximo, de 10 (dez) bancas
examinadoras, incluindo as de sua responsabilidade como orientador e como membro participante.
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Paréagrafo Unico — Na auséncia de qualquer membro da banca examinadora, o substituto sera o
suplente previamente indicado.

Art. 24 - A apresentagao dos trabalhos de TCC tem caréter publico, e sera realizada em data e horario
previamente agendados pela Coordenagéo do TCC.

§ 1°- O orientando tem 20 (vinte) minutos para apresentag¢do do seu trabalho e a banca examinadora 10
(dez) minutos para arguicao.

§ 2° - E permitido 0 uso de recursos audiovisuais na apresentacdo oral do trabalho, desde que
previamente solicitados a Coordenagéo do TCC.

Art. 25 - A avaliagao do TCC pelos integrantes da banca examinadora obedecera aos seguintes critérios:
- Quanto a apresentagao oral:

. Contextualizagao do tema e a definigao clara do objeto pesquisado.

[I. Dominio do conteudo e coeréncia em relagdo ao trabalho escrito.

1. Capacidade de argumentagéo diante dos questionamentos da banca examinadora.

- Quanto ao trabalho escrito:

. Consisténcia e coeréncia na abordagem do objeto de estudo.

[I. Coeréncia, clareza e consisténcia do referencial tedrico norteador do estudo.

Il. Clareza e objetividade na sistematiza¢do e na analise dos

dados;

1. Redagao adequada as regras da gramatica normativa, as normas técnicas e aos principios éticos que
orientam os trabalhos académicos.

Paragrafo unico: A identificagdo de plagio, parcialmente ou em sua totalidade, implicara atribuicdo de
nota 0,0 pelos membros da banca.

Art. 26 - A banca examinadora, apds a apresentacéo oral do trabalho e respectiva arguicéo, dispde de
até 15 (quinze) minutos para, em caréater privativo, proceder a atribui¢do das notas.

§ 1°- O presidente da banca examinadora deve preencher a Ata (Anexo ) contendo a média atribuida
ao trabalho do discente.

§ 2° - A Ata a que se refere o paragrafo 1° do Art. 26 deve ser encaminhada pelo presidente da banca
examinadora ao Coordenador do TCC, devidamente preenchida pela Banca Examinadora.

Art. 27 - Em caso de constatagao de cdpias integrais ou parciais de trabalhos j& publicados e sem as
devidas citagdes das fontes de referéncias (normas da ABNT, NBR 10520/2002), o trabalho sera
considerado um trabalho plagiado, o que impossibilita de ser avaliado como trabalho de pesquisa com
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rigor cientifico e despreza os objetivos da elaboragdo dos trabalhos de conclusdo de curso, conforme
Art. 2° incisos |, II, e lll deste Regulamento.

Paragrafo Unico - Caso se efetive a comprovagéo de plagio, o Trabalho de Conclus&o de Curso — TCC
— sera desconsiderado, o que confere ao aluno/pesquisador a nota zero (0,0) referente ao trabalho de
TCC.

Art. 28 - Na condigao de reprovado, o aluno/pesquisador devera cumprir carga

horaria integral da disciplina de TCC e seguir as disposi¢oes deste Regulamento no ano seguinte.

TiTULO VI
DEPOSITO DA VERSAO FINAL DO TCC

Art. 29 - Apds todas as corregdes indicadas pela banca examinadora e realizadas pelo aluno, este deve
encaminhar a versao final da monografia conforme orientagdes da Coordenagao do TCC.

TiTULO VIII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30 - As questdes omissas neste regulamento serdo apreciadas e decididas pelo Colegiado do Curso
de Secretariado Executivo.
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ANEXO A
CURSO DE SECRETARIADO EXECUTIVO

DECLARAGAO DE COMPROMISO EM CUMPRIR AS NORMAS DO REGULAMENTO DO
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Orientando(a):

CPF:

Orientador(a):

académico(a)
do 4° ano de Secretariado Executivo, declara que tomou conhecimento das normas presentes no
Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso e que ira cumpri-las em sua integralidade, sob pena
de sofrer as sangdes previstas no referido Regulamento.

Apucarana, de de20__ .

Docente/Orientador Discente
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ANEXO B
CURSO DE SECRETARIADO EXECUTIVO

DISPONIBILIDADE PARA ORIENTAGAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC
Nome do Docente:
Sinopse da Area de Atuagao ou de Pesquisa:
Disponibilidade para orientar alunos.

Observacdes:

Apucarana, de de20__ .
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ANEXO C
CURSO DE SECRETARIADO EXECUTIVO

DECLARAGAO DE COMPROMISO PARA ORIENTAR TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO -
TCC

Orientador(a):

Titulag&o:

Linha de Pesquisa:

Colegiado:

Declara que aceita orientar o Trabalho de Concluséo de Curso — TCC - do(a) aluno(a)

, matricula n°
, do 4° ano do Curso de Secretariado Executivo Trilingue, conforme os critérios
estabelecidos pelo Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso de Secretariado Executivo
Trilingue.

TEMA DO TRABALHO:

Apucarana, de de20__ .

Docente/Orientador Discente (s)
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Curso:

ANEXO D

SECRETARIADO EXECUTIVO
FICHA PARA ORIENTAGAO DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO - TCC

N° de Matricula:

Ano:

Aluno(a):

Orientador(a):

Tema:

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Data Horas

Atividades orientadas

Assinatura
orientador

Assinatura
orientando
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Apucarana, de de 20
ORIENTANDO(S)
PROFESSOR ORIENTADOR
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ANEXO E
SECRETARIADO EXECUTIVO

SOLICITAGAO DE ORIENTADOR DE TCC

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

IDENTIFICAGAO DO ORIENTANDO

Nome:

Ano de Ingresso: CPF:

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

Fone Res.: Comercial: Celular:;

E-mail:

TEMATICA (Area em que deseja realizar o TCC)
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INDICAGAO DE ORIENTADOR DO TCC

Opcéo 1:

Opcéo 2:

Apucarana, de de

Assinatura do Académico

DEFINIGAO DO DOCENTE ORIENTADOR

Fica definido o (a) Professor (a) para
orientar o aluno supracitado no desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso.

Apucarana, de de20__ .

Assinatura do Coordenador do TCC Assinatura do Coordenador do Curso
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ANEXO F
SECRETARIADO EXECUTIVO

ELEMENTOS COMPONENTES DO PROJETO DE PESQUISA

e Tema - caracterizagdo da area tematica e/ou contexto em que o0 objeto de pesquisa
esta situado; delimitagdo do tema — recorte que se pretende fazer (objeto e
abordagem).

e Formulacao do Problema - questdo norteadora da pesquisa.

e |déia Defendida — hipdtese de solugao para o problema apresentado;

e Justificativa — interesse, viabilidade e relevancia do tema/problema.

e Objetivos — geral e especificos.

e Metodologia — descri¢ao e fundamentagdo da metodologia a ser usada.

e Breve Revisdo da Literatura e Fundamentagao Teorica.

e Cronograma de Execucao.

e Referéncias — apenas as utilizadas no desenvolvimento do projeto.
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ANEXO G
SECRETARIADO EXECUTIVO
SOLICITACAO DE BANCA PARA DEFESA DE TCC

CPF:

Curso:

Aluno(a):

Cidade: UF:

Fone Res.: Comercial: Celular:

E-mail:

Professor-Orientador:

Titulag&o do Professor/Orientador:

Tema da Monografia/Artigo:

Componentes da Banca:

Componente 1:

Componente 2:

Suplente:

Apucarana, de de

Assinatura do(a) Aluno(a)

Visto do(a) Coordenador(a) do TCC

Visto do(a) Coordenador(a) do Curso
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ANEXOH
SECRETARIADO EXECUTIVO

ELEMENTOS COMPONENTES DA MONOGRAFIA

Elementos Pré-Textuais

e (Capa - elemento obrigatério,
Folha de Rosto — elemento obrigatorio;
Folha de Aprovagéo — elemento obrigatério;
Dedicatoria — opcional;
Agradecimento - opcional ;
Epigrafe — opcional;
Resumo em Lingua Vernacula — elemento obrigatdrio;
Resumo em Lingua Estrangeira — elemento obrigatorio;
Sumario — elemento obrigatrio;
Lista de llustragbes — opcional (tabelas, graficos, figuras);
Lista de Abreviaturas, Siglas e Simbolos — opcional;

Elementos Textuais

e Exposicdo do Contetido do Trabalho:
1. Introdugéo
2. Desenvolvimento
3. Consideragdes Finais

Elementos Pés-Textuais

e Referéncias — elemento obrigatorio;
e Apéndice — opcional;

e Anexos - opcional.
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ANEXO |
SECRETARIADO EXECUTIVO
ATA DE DEFESA E AVALIAGAO DO TCC

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

ATA DE DEFESA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

1 - Identificagao do(s) Aluno(s)

Nome do Aluno 1:

Nome do Aluno 2:

2 - Titulo do Trabalho

3 - Avaliagdo do Orientador

Nome do Orientador e Assinatura:

Nota

Nota Final

Orientador:

e planejamento do tempo, etc...)

Participag&o, Planejamento e Organizag&do do Aluno(freqiiéncia e assiduidade nas orientagdes,
distribuicio de tarefas entre a equipe, participagao efetiva no trabalho, responsabilidade, criatividade

Nome do Aluno 1: De0a3
Nome do Aluno 2: Med/a
Final:

4 - Avaliagéo da Banca Examinadora
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Nome do Aluno 2:

Nome dos Examinadores e Assinaturas ltem Nota | Nota Final
Examinador 1: Contetido e
= DeOa4
Trabalho de Concluséo de Curso Apresentagéo
escrita
Apresentagdo oral | De 0 a1
Nome do Aluno 1:
Argliig&o oral DelOa2
Apresentagéo oral | De 0 a1
Nome do Aluno 2:
Arglii¢éo oral De0a2
Examinador 2: Contetdo e
~ DelOa4
Trabalho de Concluséo de Curso Apresentago
escrita
Apresentagéo oral | De 0 a1
Nome do Aluno 1:
Argiiigdo oral Dela2
Apresentagdo oral | De0O a1
Nome do Aluno 2:
Argliic&o oraL Dela2
Nome do Aluno 1:
Média Final:
Média Final:
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5 - Resultado Final:

A Comissao Examinadora, em / / , apos a Defesa da Trabalho e argiii¢ao, decidiu homologar o Resultado
Final, apresentado para cada aluno acima citado .

Preenchido pelo Orientador apds a entrega da verséo final doTrabalho:

I:‘ Foram solicitadas corregdes pela Banca Examinadora, e eu, Orientador deste Trabalho de Conclus&o de Curso, conferi
a Verséo Final a mim entregue, e o Trabalho de Concluséo de Curso foi Aprovado.

D Foram solicitadas corregdes pela Banca Examinadora, e eu, Orientador deste Trabalho de Conclusao de Curso, conferi
a Vers&o Final a mim entregue, e afirmo que as corre¢bes ndo foram feitas, e o Trabalho de Conclusao de Curso foi

Reprovado.
Autenticacéo pelo Coordenador de Estégio Supervisionado: Homologagao pelo Orientador do Trabalho de
Concluséo de Curso:
T
S D S
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