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ATA DA 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE CAMPUS DA1
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁ CAMPUS APUCARANA, realizada2
no dia nove de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, às 14h36, no bloco3
02 - sala 35, em primeira chamada, com a pauta: I. Comunicados diversos; II.4
Ordem do dia: 1) Análise e aprovação referente a relotação do agente5
universitário Vinicius Romano Sanglard, de Apucarana para a6
REITORIA/PROGRAD em Campo Mourão, conforme e-protocolo 24.472.030-7;7
2) Análise e aprovação referente a relotação da agente universitária Danielle8
Francelli Vinueza, de Apucarana para o campus Curitiba I, conforme e-protocolo9
24.436.466-7; 3) Análise e aprovação referente a relotação do agente10
universitário Felipe de Godoy Pereira, de Apucarana para a REITORIA/PROEC11
em Apucarana, conforme e-protocolo 24.583.697-0; 4) Análise e aprovação12
referente a relotação da docente Elisângela Lorena Liberatti, de Campo Mourão13
para o campus Apucarana, conforme e-protocolo 23.907.655-6; 5) Deliberação14
sobre a avaliação de agentes universitários em Estágio Probatório, de acordo15
com Art.11º, §1º da Instrução Normativa 001/2025-PROGESP, conforme consta16
na Resolução 021/2024-COU/UNESPAR conforme e-protocolos: 24.379.841-817
Ednaldo de Sousa; 24.380.356-0 Ana Paula Cantagallo de Aguiar; 24.383.207-118
Mariara Pelozo Coluccini; 24.381.026-4 Guilherme Polisciuc; 24.383.225-019
Raphaela Amaoka Bernardino Pereira; 24.383.253-5 Vinicius Roberto Crispin;20
24.383.341-8 Vinicius Romano Sanglard; 24.567.946-7 Danielle Francelli21
Vinueza; 24.568.205-0 Felipe de Godoy Pereira e 24.568.345-6 Suellen Cristina22
Madaloso; 6) Análise e aprovação referente ao projeto “A constituição de23
Espaço Maker em ambiente universitário”, conforme e-protocolo 23.963.569-5 e24
finalmente o item 7) Pedido de inclusão de ponto de pauta sobre as ações da25
CUIA Local, feito pela coordenação local conforme e-protocolo 24.613.354-9.26
Estiveram presentes os membros: Daniel Fernando Matheus Gomes, José27
Ricardo dos Santos, Marcelo Vargas, Marcelo Caetano de Cernev Rosa,28
Glaucius André França, Tania Terezinha Rissa, Silvana Malavasi Huszcz,29
Francini Percinoto Polizeli Correa, Ana Paula Peron, Taíssa Vieira Lozano Burci,30
Luciane Francielli Zorzetti Maroneze, Fabiane de Oliveira Domingos, Wagner31
Tadeu Sorace de Miranda, Ana Paula Trevisani, Valdir Anhucci, Eromi Izabel32
Hummel e o discente Luka Alves Claro. Participaram também da reunião, a33
convite do presidente, o professor Jean Marcelo de Arruda Soato, a professora34
Bruna Padilha de Oliveira coordenadora local da CUIA, Daniela Castamann e35
Mariara Pelozo Coluccin membras da CUIA, a chefe da Divisão de Recursos36
Humanos Sheyla Cristiane Miyuki de Almeida, os agentes universitários Vinicius37
Romano Sanglard, Felipe de Godoy Pereira e Geovana Vivan Bovo.38
Justificaram a ausência Marco Antonio Sena de Souza, que está participando39
de um evento no Estado de São Paulo em viagem, Rosely Dias da Silva,40
Patrícia de Mello por motivos médicos, Fábio Luis Baccarin devido ao doutorado,41
Antonio Marcos Dorigão e a agente universitária Edilene Simone Chaves da42
Silva Lima por estarem desfrutando férias. Apresentação da Ordem do Dia. O43
presidente apresentou a ordem do dia e deixou aberto para solicitações de44
inclusão ou exclusão de pauta. Registra-se o pedido de inclusão de ponto de45
pauta sobre as ações da CUIA Local, feito pela coordenação conforme e-46
protocolo 24.613.354-9. Em regime de discussão: sem inscrições. Em regime47
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de votação: aprovada por Ad referendum. Registra-se também a solicitação de48
inversão do item 7, a fim de que este fosse o primeiro ponto a ser deliberado. O49
presidente Daniel Fernando Matheus Gomes, então, declarou aberta a reunião,50
deu as boas-vindas aos conselheiros, convidados e agradeceu a presença de51
todos. Na sequência, iniciaram-se as discussões dos itens de pauta.52
Comunicados Diversos. O professor José Ricardo dos Santos parabenizou os53
docentes que participaram do Programa “Sou + Unespar” e explicou aos54
membros sobre a importância da atuação docente na Comissão Geral da55
Mostra de Profissões. Ele evidenciou que, em razão da expansão do programa,56
será imprescindível a ampliação do número de membros que compõe a57
Comissão para o próximo ano. Destacou a necessidade de publicações sobre o58
vestibular da Unespar 2025. Jean Marcelo de Arruda Soato, comunicou sobre59
as diversas obras de revitalização que estão sendo realizadas no campus da60
Unespar Apucarana. Dentre as obras, ressalta-se a reforma no teto da61
Biblioteca, com a substituições de telhas, e reforma nos banheiros da parte62
inferior da sala dos professores. Ele informou que a reforma dos banheiros deve63
ser concluída até o final do mês. Ademais, o docente esclareceu que o banheiro64
da sala dos professores (parte superior), será liberado da interdição, que haverá65
troca no piso do Bloco Rui Barbosa, com um material de ganilite, e que haverá66
troca no piso do Bloco dos Professores, com a utilização do mesmo material67
(granilite). A troca de pisos no Bloco dos Professores está prevista para janeiro68
de 2026. O professor Jean informou sobre a reforma do espaço anteriormente69
destinado ao setor de xerox. O local funcionará como uma copa da70
Universidade, equipada com fogão, geladeira e outros itens, para uso geral dos71
cursos. O piso também será substituído como parte da reforma. Por fim,72
anunciou a compra de 10 suportes para TVs e 50 suportes para banners,73
visando melhorar a exposição de eventos e apresentações. O conselheiro74
Valdir Anhucci questionou sobre a disponibilização por parte da75
Reitoria/Progesp da minuta de distribuição das cargas horárias a ser utilizada76
no ano letivo de 2026. Ele solicitou o cumprimento efetivo da RESOLUÇÃO Nº77
007/2019 – COU/UNESPAR, que dispõe sobre a distribuição de cargas horárias78
aos docentes da Unespar, de acordo com o regime de trabalho e o vínculo79
institucional. Explicou que há uma naturalização de cargas horárias excessivas80
para os docentes e requereu a possibilidade de inclusão de cargas horárias de81
pesquisa e extensão no PAD de professores que atuam no regime PSS.82
Outrossim, o docente explicou que, na ausência de discussões sobre a minuta,83
deve-se cumprir a Resolução nº 007/2019 - COU/UNESPAR, uma vez que não84
há mais previsões da LGU sobre o tema. O professor Valdir Anhucci também85
esclareceu que, em situações em que um docente está afastado em virtude de86
licença doença, o docente não pode ser obrigado a repor os dias parados nos87
sábados. Valdir Anhucci informou que isso é inadmissível. Nesse sentido, o88
estudante tem o direito de ter o conteúdo reposto e a universidade tem a89
obrigação de buscar as alternativas para a reposição desse conteúdo. No90
entanto, o professor que está doente não pode ser o obrigado a repor os dias91
que faltou em virtude de licença para tratar da sua saúde. A Universidade,92
juntamente com cada colegiado, deve garantir a reposição. Luciane Francielli93
Zorzetti Maroneze fez um convite aos membros para a Semana Acadêmica de94
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Serviço Social, que ocorrerá nos dias 23, 24 e 25 de setembro e contará com95
apresentações de trabalhos e palestras. Fabiane de Oliveira Domingos96
parabenizou a todos pela Mostra de Profissões e sugeriu, para o próximo ano, o97
encaminhamento direto dos estudantes às salas de apresentação da Mostra.98
Ao final, o presidente do conselho Daniel Fernando Matheus Gomes informou99
aos membros deste conselho, sobre a visita de integrantes do Ministério da100
Defesa no Campus da Unespar Apucarana em função das atividades101
vinculadas ao projeto Rondon, ao qual a Unespar campus Apucarana será sede.102
Parabenizou os membros pela Mostra e agradeceu a participação da UNAPI, do103
CEDH e da DIVAs no evento. Ordem do dia. Ações da CUIA (e-protocolo104
24.613.354-9). Bruna Padilha de Oliveira, coordenadora local da Comissão105
Universidade para os Indígenas (CUIA), realizou uma exposição sobre diversos106
pontos relacionados à CUIA. Ela explicou sobre as distribuições de vagas,107
sobre o formato específico do vestibular aplicado a eles, sobre a concessão de108
bolsas aos estudantes indígenas e consequente trabalho da CUIA no109
acompanhamento do desenvolvimento dos estudantes na Universidade e, por110
fim, a primeira participação dos discentes indígenas do ensino médio na Mostra111
de Profissões. Destacou que, no ano passado, a primeira estudante indígena da112
Universidade assistida pela CUIA, se formou no curso de Pedagogia pelo113
nosso campus. Esclareceu que atualmente não há recursos específicos114
destinados à CUIA, como consequência, muitos estudantes encontram-se em115
situações de vulnerabilidades econômicas, relacionadas à moradia, por116
exemplo. Explicou, também, que atualmente não há um local físico para a117
Comissão Universidade para os Indígenas em nosso campus. Comentou sobre118
a participação de uma estudante em um projeto, financiado pela ITAIPU,119
relativo à formação de professores do Município e informou aos membros a120
realização, feita pela CUIA, de visitas aos territórios indígenas de Queimadas,121
Apucaraninha e São Jerônimo da Serra. A partir dessa visita, foi constatada a122
necessidade de participação dos estudantes indígenas na Mostra de Profissões.123
Ela informou sobre o evento que será realizado por um estudante indígena e124
convidou os membros para participarem dele. Além disso, citou uma situação125
delicada, que ocorreu durante a Mostra de Profissões, e sugeriu uma reflexão126
sobre o acontecimento, especialmente quanto à necessidade de aprimoramento127
no acolhimento de discentes indígenas. A docente Daniela Castamann, membro128
da CUIA, complementou, elucidando que as visitas às terras indígenas foram de129
suma importância, devido às aproximações com as lideranças indígenas e130
escolas locais. Explicou que as vagas do vestibular são limitadas, disputadas e131
que os estudantes acessam a Universidade através de vestibular especifico,132
mas apresentam desafios para permanecerem. Ressaltou que a Universidade133
deve apresentar um acompanhamento pedagógico para os estudantes134
indígenas e deve criar campanhas de enfrentamentos às ações de preconceito.135
A docente Daniela Castamann explicou que não há regulamento da CUIA e não136
há programa para a permanência dos estudantes. Sugeriu, para próxima Mostra,137
uma conversa prévia dos professores com os estudantes, sobre a exposição de138
conteúdos e como será a acolhida dos discentes indígenas. Nesse sentido,139
Valdir Anhucci ressaltou que cabe à Universidade, ter uma política robusta de140
permanência, e isso exige maiores investimentos por parte do Governo do141
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Estado. O que não é admitido são ações voluntárias desse ou daquele142
professor em oferecer condições materiais para que os indígenas possam se143
manter na universidade. Isso implica em dizer que atualmente são grandes os144
desafios para a permanência dos indígenas na UNESPAR, diante da145
precariedade das condições objetivas ofertadas em termos de assistência146
estudantil. Nessa direção, Luciane Francielle Zorzetti Maroneze cobrou a147
atuação do Conselho de Campus, destacando a importância de um148
encaminhamento. Como órgão deliberativo, ressaltou a importância do149
Conselho no apoio as propostas de ações de caráter educativo, bem como uma150
participação mais próxima ao trabalho desenvolvido pela CUIA Estadual,151
considerando o relato da coordenadora local Bruna Padilha de Oliveira. O152
Glaucius André França parabenizou o trabalho da CUIA, destacando sua153
importância para a Universidade. Ressaltou a necessidade de destinação de154
verbas e afirmou que cabe à Universidade assumir a responsabilidade, definir155
as ações e comunicá-las à comunidade acadêmica. A conselheira Fabiane de156
Oliveira Domingos solicitou providências quanto à inexistência de uma política157
ambiental institucional na UNESPAR, o que considera inadmissível diante da158
atual crise ambiental. Requereu à Direção do Campus e aos Diretores de159
Centro que encaminhem a demanda aos órgãos superiores, visando à160
reativação da Comissão Permanente de Gestão e Educação Ambiental161
(CEPGEA), a qual nunca teve atuação efetiva na universidade. Destacou ainda162
a importância de que a infraestrutura da instituição atenda às normas163
ambientais vigentes, sugerindo medidas como a instalação de rede de esgoto,164
painéis fotovoltaicos, sistemas de coleta de água da chuva e substituição do165
piso do estacionamento por piso drenante, entre outras ações de gestão166
ambiental. 1) Análise e aprovação referente à relotação do agente167
universitário Vinicius Romano Sanglard, de Apucarana para a168
REITORIA/PROGRAD em Campo Mourão, conforme e-protocolo169
24.472.030-7. O processo de relotação do agente universitário Vinicus Romano170
foi apresentado pelo professor Daniel Fernando Matheus Gomes. Ele explicou171
que, com a remoção do agente, haverá a disponibilização de código de vagas172
para o Campus da Unespar/Apucarana. Em regime de discussão: sem173
inscrições Em regime de votação: relotação aprovada por unanimidade. Valdir174
Anhucci observou que a situação de pedido de relotação para docentes é uma175
prática recorrente na instituição e que, embora seja disponibilizado o código de176
vagas, há demora na contratação de docentes para assumirem a vaga. Nesse177
sentido, o professor Valdir Anhucci criticou o fato de a UNESPAR ser utilizada178
como trampolim para a transferências de docentes para outras universidades179
estaduais, o que tem dificultado os avanços na UNESPAR. 2) Análise e180
aprovação referente a relotação da agente universitária Danielle Francelli181
Vinueza, de Apucarana para o campus Curitiba I, conforme e-protocolo182
24.436.466-7. O processo referente à relotação da agente Danielle Francelli183
Vinueza foi apresentado por Daniel Fernando Matheus Gomes, presidente184
deste Conselho. O processo será encaminhado a Progesp para os trâmites185
necessários. Em regime de discussão: sem inscrições. Em regime de votação:186
aprovado por unanimidade. 3) Análise e aprovação referente a relotação do187
agente universitário Felipe de Godoy Pereira, de Apucarana para a188
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REITORIA/PROEC em Apucarana, conforme e-protocolo 24.583.697-0. O189
processo de relotação do agente Felipe de Godoy Pereira foi apresentado pelo190
diretor e deliberado pelos membros do Conselho de Campus. Destaca-se que,191
com a relotação do agente Felipe de Godoy Pereira haverá a disponibilização192
de código de vaga para o Campus da Unespar Apucarana. Em regime de193
discussão: sem inscrições. Em regime de votação: aprovado por unanimidade.194
4) Análise e aprovação referente a relotação da docente Elisângela Lorena195
Liberatti, de Campo Mourão para o campus Apucarana, conforme e-196
protocolo 23.907.655-6. O processo de relotação da docente Elisângela197
Liberatti foi apresentado pela conselheira Francini Percinoto Polizeli Correa.198
Destaca-se que a docente Elisângela Liberatti começará o ano letivo na199
Unespar Apucarana em 2026. Em regime de discussão: sem inscrições. Em200
regime de votação: aprovado por unanimidade. 5) Deliberação sobre a201
avaliação de agentes universitários em Estágio Probatório, de acordo com202
Art.11º, §1º da Instrução Normativa 001/2025-PROGESP, conforme consta203
na Resolução 021/2024-COU/UNESPAR conforme e-protocolos:204
24.379.841-8 Ednaldo de Sousa; 24.380.356-0 Ana Paula Cantagallo de205
Aguiar; 24.383.207-1 Mariara Pelozo Coluccini; 24.381.026-4 Guilherme206
Polisciuc; 24.383.225-0 Raphaela Amaoka Bernardino Pereira; 24.383.253-207
5 Vinicius Roberto Crispin; 24.383.341-8 Vinicius Romano Sanglard;208
24.567.946-7 Danielle Francelli Vinueza; 24.568.205-0 Felipe de Godoy209
Pereira e 24.568.345-6 Suellen Cristina Madaloso. Os processos referentes210
às primeiras avaliações de estágios probatórios foram apresentados pelo211
presidente Daniel Fernando Matheus Gomes. Em regime de discussão: sem212
inscrições. Em regime de votação: processos aprovados por unanimidade. 6)213
Análise e aprovação referente ao projeto “A constituição de Espaço Maker214
em ambiente universitário”, conforme e-protocolo 23.963.569-5. O docente215
Marcelo Vargas apresentou o projeto e explicou que a professora Sandra216
Cristina Martins Nogueira Guilherme de Paula conseguiu uma promessa pública217
de doação do Ministério Público do Trabalho (MPT), no valor de R$ 500.000,00.218
O montante econômico será destinado à realização/criação do espaço maker219
em nosso campus. Marcelo Vargas explicou que o projeto passou pelo Centro220
de Ciências Sociais Aplicadas e foi desmembrado entre projeto de pesquisa e221
investimento. O projeto de pesquisa irá analisar a criação de espaços makers222
nas universidades, adquirindo dados de outras Instituições de Ensino que já223
utilizam o espaço maker. Marcelo Vargas explicou ainda que o CCSA aprovou224
o projeto de pesquisa, mas a responsabilidade de analisar os225
recursos/investimento para a implantação do espaço no campus é do Conselho226
de Campus.. O professor Jean Marcelo de Arruda Soato ressaltou que para a227
efetivação do recebimento do valor, é necessário a celebração de uma228
cooperação ou convênio entre a Universidade e o MPT. A responsabilidade de229
celebração do acordo é da Reitoria, portanto, é necessário a aprovação do230
Conselho de Campus para o prosseguimento dos trâmites necessários. O231
presidente do Conselho Daniel Fernando Matheus Gomes, explicou que é232
necessário o trâmite da Diretoria de Projetos e Convenios da Unespar vinculada233
a Proplan, bem como da Procuradoria Jurídica da Unespar. Destacou também234
que após estes trâmites, a aprovação dos investimentos será discutida também235
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no CAD. Em regime de discussão: Ana Paula Trevisani questionou a viabilidade236
de implantação do espaço maker no atual estado da Biblioteca. Nesse mesmo237
sentido, a conselheira Silvana Malavazi indagou acerca da disponibilidade de238
agentes para a devida supervisão dos equipamentos alocados no espaço. Os239
membros também ressaltaram que eventuais problemas estruturais da240
Biblioteca, caso existam, não constituirão ônus para a Universidade. Daniel241
Fernando Matheus Gomes esclareceu que já está sendo feita a adequação do242
prédio através da reforma do telhado conforme já relatado neste Conselho, e243
caso ocorra a necessidade de adequações estruturais a Direção de Campus244
buscará viabilizar recurso necessário junto a Reitoria e a utilização do Fundo de245
Contingência da Universidade. O conselheiro Marcelo Vargas se manifestou246
preocupado com informações que estão em todo o processo, como à instalação247
de equipamentos como furadeiras, serras elétricas e impressoras de corte a248
laser, previstos para o espaço. Assim, destacou a possível substituição dos249
mesmos por algo mais compatível as necessidades do campus, tendo em vista250
que no Anexo 2 – Mapa da Risco há a possibilidade de troca ou ajuste dos251
equipamentos incompatíveis, ficando a cargo do campus essa análise. Dentre252
vários apontamentos, ele também pontuou que deve ser preocupar com a253
previsão do projeto de responsabilidade dos docentes pela operacionalização254
dos equipamentos, haja vista suas habilidades/atribuições, mesmo o projeto255
prevendo o treinamento. Diante de tudo isso, o professor Daniel disse que na256
consulta ao jurídico deve-se pensar como o Campus poderá analisar e257
participar das decisões relativas à compra de materiais e equipamentos, bem258
como todo o investimento. O docente Glaucius André França manifestou259
dúvidas em relação aos equipamentos disponíveis no projeto e sobre como a260
Universidade irá repor os materiais necessários para o funcionamento desses261
equipamentos (suprimentos). Glaucius André França manifestou dúvidas em262
relação aos equipamentos disponíveis no projeto e sobre como a Universidade263
irá repor os materiais necessários para o funcionamento desses equipamentos.264
Luciane Francielli Zorzetti Maroneze sugeriu que, no retorno investigativo de265
Sandra Cristina Martins Nogueira Guilherme de Paula, seja realizada uma266
revisão na compra dos equipamentos, analisando quais deles podem atender a267
todos os cursos. Ademais, Tânia Terezinha Rissa ressaltou que os268
equipamentos não precisam, necessariamente, estar todos alocados na269
biblioteca. Sugeriu, como alternativa, a distribuição conforme as necessidades270
específicas de cada curso. Por fim, Taissa Vieira Lozano Burci destacou que a271
ideia do espaço maker é fantástica e que a escolha dos materiais e272
equipamentos deve priorizar a segurança da comunidade acadêmica. Por fim,273
insta salientar que o presidente Daniel Fernando Matheus Gomes irá274
encaminhar todos os questionamentos sobre o projeto a Diretoria de Projetos e275
Convênios e manterá o Conselho de Campus informado sobre questões276
referentes ao mesmo. Em regime de discussão: sem inscrições. Em regime de277
votação: aprovado por unanimidade. Não havendo mais questões a serem278
tratadas, o presidente Daniel Fernando Matheus Gomes encerrou a reunião do279
Conselho de Campus às 17:00h e eu, Geovana Vivan Bovo, secretária do280
CCSA Apucarana, lavrei a presente Ata, que seguirá para aprovação e281
assinatura do Conselho de Campus.282
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