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ATA DA 8ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE CAMPUS DA1
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁ CAMPUS APUCARANA, realizada2
no dia onze de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, às 15h05, na sala3
35 do bloco 02, com a seguinte pauta: I. Ordem do dia: 1) Aprovação da LOA -4
Lei Orçamentária Anual de 2026 do campus Apucarana; 2) Análise e aprovação5
referente ao pedido de remoção simples da UENP para a UNESPAR, do6
docente Paulo Rogério Alves Brene, do colegiado de Ciências Econômicas,7
conforme e-protocolo 22.582.705-2; 3) Análise e aprovação referente ao pedido8
de remoção simples da UNESPAR para a UENP, do docente Nilson César9
Bertóli do colegiado de Ciências Contábeis, conforme e-protocolo 24.608.746-6;10
4) Deliberação e homologação do PPC do curso de Administração para o ano11
2025/2026, conforme e-protocolo 24.791.361-0; 5) Avaliação referente evasão12
de alunos matriculados no 1º ano em 2025 e 6) Comunicados diversos.13
Estiveram presentes os membros: José Ricardo dos Santos, Marcelo Vargas,14
Marco Antonio Sena de Souza, Marcelo Caetano de Cernev Rosa, Tânia15
Terezinha Rissa, Patrícia de Mello, Silvana Malavasi Huszcz, Francini Percinoto16
Polizeli Correa, Ana Paula Peron, Luciane Francielli Zorzetti Maroneze, Fabiane17
de Oliveira Domingos, Ana Paula Trevisani, Juliana Carla Barbieri Steffler,18
Antonio Marcos Dorigão, Valdir Anhucci, Eromi Izabel Hummel, a agente19
universitária Edilene Simone Chaves de Souza Lima. Participou também da20
reunião, a convite do presidente, o professor Jean Marcelo de Arruda Soato,21
assessor especial do campus, a agente universitária Angela Cristina Floriani e a22
professora Ana Paula Guimarães. Glaucius André França, justificou a ausência23
por motivos de saúde, a docente Taíssa Vieira Lozano Burci justificou a24
ausência em virtude de motivos de saúde de seu filho; justificou também a25
ausência as docentes Ana Paula Zanim, Rosely Dias da Silva e o discente Luka26
Alves Claro devido a sua participação em orientação de TCC. Apresentação27
da Ordem do Dia. O presidente em exercício do conselho, professor José28
Ricardo dos Santos, nesta ocasião informou a todos que está como diretor em29
exercício do campus Apucarana, no período de férias de Daniel Fernando30
Matheus Gomes, conforme Portaria 1359/2025-REITORIA/UNESPAR. A seguir31
apresentou a ordem do dia e a deixou aberta para solicitações de inclusão ou32
exclusão de pauta. Registra-se o pedido de inclusão de ponto de pauta que33
versa sobre o pedido de relotação da agente universitária Suellen Cristina34
Madaloso, para a Reitoria da Unespar em Curitiba, conforme e-protocolo35
24.937.786-4. Em regime de discussão: sem inscrições. Em regime de votação:36
inclusão aprovada por unanimidade. O presidente em exercício, José Ricardo37
dos Santos, então, declarou aberta a reunião, deu as boas-vindas aos38
conselheiros, convidados e agradeceu a presença de todos. Na sequência,39
iniciaram-se as discussões dos itens de pauta. 1) Aprovação da LOA - Lei40
Orçamentária Anual de 2026 do campus Apucarana. O assessor especial do41
campus, Jean Marcelo de Arruda Soato, realizou uma breve explicação sobre a42
origem das verbas previstas para a Universidade, detalhando a Lei43
Orçamentária Anual de 2026. Embora o professor Jean Marcelo de Arruda44
Soato não seja membro efetivo do Conselho de Campus, todos os conselheiros45
aprovaram sua fala. Além disso, o assessor explicou aos membros que serão46
distribuídos kits aos cursos contendo ecobags; canetas e marcadores de47

2
2

Assinatura Avançada realizada por: Edilene Simone Chaves da Silva Lima (XXX.765.149-XX) em 13/11/2025 14:43. Inserido ao protocolo 24.994.266-9 por: Maria Dolores
Barreiros  em: 13/11/2025 13:56.  Demais assinaturas na folha 6a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: e47efb9805cf9e3c4f8cc513b9cc052f



Av. Minas Gerais 5021 Apucarana/PR /CEP: 86.813-250/Fone:43-3420-5700 www.unespar.edu.br

páginas personalizados. Informou sobre o recebimento de 50 suportes de48
banners, que serão contabilizados com os suportes atuais da Universidade e49
divididos entre os cursos. Comunicou aos conselheiros que a LOA é50
influenciada pela relação entre alunos equivalentes e trabalhadores51
terceirizados equivalentes, de acordo com o disposto no § 2º, art. 10º da Lei52
20.933/21 (LGU). Nesse sentido, destacou que o orçamento previsto para as53
outras despesas correntes (ODC) da Universidade é realizado através de um54
cálculo que contabiliza a diferença entre orçamento de custeio, reserva de55
contingência, retenção e manutenção da reitoria. Destaca-se que, valores56
referentes à concessão de bolsas para permanência e/ou bolsas de iniciação57
científica estão previstos no fundo de contenção. O orçamento utilizado para58
ODC refere-se aos gastos de custeio, como manutenção, insumos, serviços de59
terceiros, entre outros, que são essenciais para o funcionamento diário da60
instituição, mas que não são despesas de pessoal ou investimento direto em61
infraestrutura. Explicou, ainda, que a retenção compreende gastos com62
combustível, auxílios para estudantes, SAS, correios, internet e sistema de63
biblioteca. Informou aos conselheiros que, para 2026, o valor orçamentário a64
ser executado será de R$ 2.848.733,27, com R$117.000,00 do montante total65
destinados ao PAA dos cursos. Em linhas gerais, o assessor especial explicou66
que houve uma diminuição do orçamento total da Universidade, em relação ao67
ano de 2025, e que dois terços do orçamento total são utilizados para gastos68
com serviços terceirizados. O conselheiro Valdir Anhucci evidenciou que os69
valores estão defasados em virtude da inflação, isso ocorre devido às fórmulas70
que orientam a distribuição de recursos entre às universidades a partir de um71
valor percapta vinculado aos estudantes matriculadas. Segundo o professor72
Valdir Anhucci isso é resultado da implementação da LGU que no longo prazo73
irá estrangular ainda mais o orçamento das universidades estaduais. Como74
pode ser observado, a UNESPAR já será diretamente penalizada, tendo o seu75
orçamento diminuído para o ano de 2026. Nesse sentido, é possível que a76
situação da universidade piore ainda mais, frente aos problemas que hoje já77
temos. O professor Valdir Anhucci ressaltou que diante da redução do78
orçamento é preciso aprofundar as discussões acerca dos motivos que levam à79
evasão, na medida em que o sucateamento das universidades públicas tem80
relação direta com a não permanência dos estudantes. Quando observamos a81
precária política de assistência estudantil, considerando entre outros fatores o82
número reduzido de bolsas permanência. Sendo assim, é essencial que a83
evasão e outros problemas que estamos enfrentando sejam analisados a partir84
da ausência de recursos suficientes para a manutenção da Universidade.85
Diante de tal situação, o professor Valdir Anhucci volta a cobrar a presença da86
administração superior da UNESPAR no campus para discutir com toda87
comunidade universitária, a trágica situação que estamos vivenciando, uma vez88
que no início do ano foi protocolado um documento solicitando essa presença89
para tratar de vários problemas que estão em curso e até então isso não90
ocorreu. O docente Jean Marcelo de Arruda Soato comentou que há previsão91
para um projeto de readequação do estacionamento, onde será realizado a92
manutenção urbanística adequada. A professora Patricia de Mello apresentou93
uma demanda estrutural do curso de direito de, no mínimo, três salas para94
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atendimento do NPJ. O professor Valdir Anhucci complementou,95
problematizando a fórmula utilizada para calcular o orçamento da Universidade,96
disposta na LGU não destina recursos para cada curso em particular97
considerando a sua quantidade específica de estudantes, mas destina recursos98
para cada universidade a partir da aplicação da fórmula que leve em conta a99
quantidade de matrículas de toda a universidade. Nesse sentido, o professor100
Valdir Anhucci reforça que esse modelo não leva em consideração às diversas101
necessidades dos cursos em geral, o que comprometerá o funcionamento de102
todos os cursos da universidade. A docente Fabiane de Oliveira Domingos103
explicou que a diminuição do orçamento é desesperadora para todos os cursos,104
pois cada um apresenta suas demandas especificas de espaço. No contexto da105
divisão orçamentária prevista na LDO, a Chefe da Divisão de Graduação,106
Ângela Cristina Floriani, suscitou o questionamento acerca do recurso utilizado107
para a contratação de estagiários, considerando a recente entrada de novos108
agentes universitários. Em complementação, o assessor observou que, caso a109
demanda diminua de forma significativa, existe o risco de a verba destinada aos110
estagiários ser integralmente suspensa, uma vez que poderá ser constatada a111
desnecessidade do recurso. Ele também pontuou que os estágios são112
essenciais aos discentes de graduação, especialmente discentes do período113
matutino. Em regime de discussão: sem inscrições. Em regime votação: LOA114
aprovada por unanimidade. 2) Análise e aprovação referente ao pedido de115
remoção simples da UENP para a UNESPAR, do docente Paulo Rogério116
Alves Brene, do colegiado de Ciências Econômicas, conforme e-protocolo117
22.582.705-2. O conselheiro Marco Antonio Sena de Souza, apresentou o118
pedido de remoção do docente Paulo Rogério Aves Brene, da UENP à Unespar,119
explicando que o código de vaga para remoção será utilizado da relotação da120
professora Maria Gabriela Monteiro do Colegiado de Administração do Campus121
de Apucarana para o Colegiado de Administração do Campus de Paranavaí.122
Em regime de discussão: sem inscrições. Em regime de votação: aprovado por123
unanimidade. 3) Análise e aprovação referente ao pedido de remoção124
simples da UNESPAR para a UENP, do docente Nilson César Bertóli do125
colegiado de Ciências Contábeis, conforme e-protocolo 24.608.746-6. O126
pedido de remoção simples do professor Nilson César Bertóli entre a Unespar e127
a UENP foi apresentado pela professora Ana Paula Guimarães, que esteve na128
reunião representando o curso de Ciências Contábeis, devido ao afastamento129
do docente Glaucius André França por questões médicas. Embora a docente130
não seja conselheira, todos os membros concordaram com sua apresentação.131
Trata-se de um processo com a remoção do docente Nilson César Bertóli à132
UENP e disponibilização da UENP de um código de vagas T-40 TIDE ao curso133
de Ciências Contábeis da Unespar Campus de Apucarana. Em regime de134
discussão: sem inscrições. Em regime de votação: aprovado por unanimidade.135
4) Deliberação e homologação do PPC do curso de Administração para o136
ano 2025/2026, conforme e-protocolo 24.791.361-0. O novo projeto137
pedagógico do curso de Administração foi apresentado por Marco Antonio Sena138
de Souza. Ele destacou que não houve alterações quanto ao turno, quantidade139
total de vagas ou questões que envolvam estruturas físicas ou administrativas140
do Campus na nova proposta. O docente Marco Antonio Sena de Souza141
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informou as alterações previstas no novo projeto pedagógico, onde destaca-se142
a redistribuição das vagas, sendo 30 para o período diurno e 50 para o período143
noturno, totalizando as mesmas 80 vagas previstas no PPC anterior. Informou144
sobre a adoção do modelo semestral de disciplinas que, anteriormente, eram145
anuais. O professor incluirá no processo um memorando com a descrição das146
alterações previstas no novo PPC. Ressalta-se que a matriz do novo projeto147
pedagógico será implementada em 2026 e a alteração de vagas, 30 para o148
período matutino e 50 para o período noturno, será implementada em 2027. Em149
regime de discussão: sem inscrições. Em regime de votação: aprovado,150
condicionado à alteração da carga horária de 3.135 horas para 3.000 horas.151
Pedido de relotação da agente universitária Suellen Cristina Madaloso,152
conforme e-protocolo 24.937.786-4. O processo de relotação da agente foi153
apresentado pelo professor José Ricardo dos Santos. Ele explicou que a154
Direção manifesta-se favorável ao andamento do processo. O professor Valdir155
Anhucci destacou a recorrência de casos em que a Unespar é utilizada como156
trampolim para docentes e servidores que, ao serem aprovados em concurso157
público cientes do local de lotação, solicitam transferência para outras158
instituições ou campi da Unespar de forma que o interesse pessoal prevaleça159
sobre o interesse público. Em regime de discussão: sem inscrições. Em regime160
de votação: aprovado por unanimidade. 5) Avaliação referente evasão de161
alunos matriculados no 1º ano em 2025. O professor Jean Marcelo de Arruda162
Soato apresentou um quadro com dados referentes aos estudantes163
matriculados no 1º ano de 2025 e a evasão notada no Campus. O docente164
sugeriu que estudantes devem realizar uma conversa com o coordenador do165
curso, antes de realizarem o trancamento ou cancelamento da matrícula. A166
Chefe da Divisão de Graduação, Ângela Cristina Floriani, realizou alguns167
comentários sobre o tema. Ela explicou que a disponibilização de três opções168
para vestibular/ingresso na graduação é um dos motivos notados para a evasão,169
uma vez que o estudante aprovado apenas na segunda ou terceira opção170
desejada não cursa a graduação de seu interesse e, eventualmente, desiste do171
curso. O formato adotado pelo vestibular 2025/2026 demonstra uma mudança,172
já que apresenta apenas uma opção para o curso de ingresso. A agente173
informou que possui uma planilha contendo um levantamento sobre a evolução174
de trancamento e cancelamento de matrículas. Outrossim, sugeriu a maior175
distribuição de vagas para o vestibular, já que os alunos que realizam o176
processo de vestibular são da região do Vale do Ivaí e possuem maiores177
probabilidades de permanecerem nos cursos. Nesse contexto, o conselheiro,178
que também é pró-reitor de ensino e graduação, Antonio Marcos Dorigão,179
sugeriu a destinação das vagas ao vestibular e explicou aos membros que a180
Mostra de Profissões é um exemplo de sucesso para aumento no número de181
inscritos no vestibular. Ele informou, também, que a questão da evasão182
estudantil deve ser analisada através de pontos multifacetados. A docente183
Fabiane Oliveira Domingues comentou sobre a evasão geral, encontrada em184
todas as universidades e pontuou que o oferecimento de cursos através do185
EAD agrava a evasão estudantil nas universidades públicas. A professora186
Luciane Maroneze informou aos membros que uma discente do quarto ano de187
Serviço Social está realizando o TCC com o tema da evasão no Curso de188
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Serviço Social e, dentre os resultados encontrados na pesquisa, destacam-se o189
trabalho como motivo de evasão e a saúde mental dos estudantes como um190
fator preponderante para o fenômeno. Evidenciou, nesse contexto, a191
importância de bolsas para a permanência de estudantes. O professor Valdir192
Anhucci explicou que, apesar das discussões pontuais sobre a evasão193
estudantil, é necessário um aprofundamento sobre as questões de fato que194
levam à evasão, como o EAD. Destacou que aspectos como a valorização195
profissional, as condições objetivas de funcionamento da universidade, a196
ausência de uma robusta política de assistência estudantil, entre outros devem197
ser levados em considerarão na discussão do tema. Nesse sentido, é preciso198
um debate ampliado na universidade sobre o assunto, envolvendo toda199
comunidade universitária. Tânia Terezinha Rissa completou, enfatizando que há200
uma necessidade premente em discutir a evasão de professores em testes201
seletivos e concursos docentes. De acordo com ela, os profissionais estão202
desmotivados pela falta de incentivo e pelas condições precárias de trabalho. A203
docente Fabiane de Oliveira Domingos comentou sobre a defasagem da204
estrutura curricular e sugeriu uma revisão pedagógica e curricular. Por fim, a205
conselheira Silvana Malavazi comentou sobre a visita à UNILA, que apresenta206
os mesmos problemas relacionados à evasão notados na Unespar. Ela elucidou207
que a evasão é um problema social, pedagógico, pautado pela desvalorização208
do ensino pelo governo. 6) Comunicados diversos. O assessor especial209
explicou sobre o quantitativo em relação aos valores do Restaurante210
Universitário. Os conselheiros discutiram a respeito dos horários de oferta das211
refeições, bem como sobre aspectos que devem ser considerados para212
aprimorar a atual logística do serviço, tendo em vista que parcela significativa213
dos discentes tem perdido aulas em razão do tempo despendido no restaurante214
universitário. O professor José Ricardo dos Santos, juntamente com o assessor215
especial Jean Marcelo de Arruda Soato, irão verificar a possibilidade de216
abertura do restaurante às 18h. O professor Jean Marcelo de Arruda Soato217
explicou que a licitação da cantina encontra-se em trânsito. A docente Fabiane218
Oliveira Domingos informou sobre a alteração nas datas da formatura, que será219
realizada nos dias 25, 26 e 27 de fevereiro de 2026. A colação de grau220
antecipada deve ser solicitada até o dia 20 de novembro pelos estudantes e221
será realizada no dia 9 de janeiro de 2026. Por fim, o professor Valdir Anhucci222
informou sobre a reunião da Assembleia Geral Docente, do SINDUNESPAR,223
que ocorrerá no dia 18 de novembro, às 16h (1ª chamada) e 16h30 (2ª224
chamada) presencial e simultânea em todos os campi da Unespar. Não225
havendo mais questões a serem tratadas, o presidente em exercício, José226
Ricardo dos Santos, encerrou a reunião do Conselho de Campus às 17h20, e227
eu, Geovana Vivan Bovo, lavrei a presente Ata, que seguirá para aprovação e228
assinatura do Conselho de Campus.229
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